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I GRUPPO SAPIO considera la salute e la sicurezza delle persone, la soddisfazione dei Clienti e la tutela
dell'ambiente priorita assolute nello svolgimento delle proprie attivita.

Niente é piu importante della salute e della sicurezza dei nostri lavoratori, di tutti coloro che utilizzano i nostri
prodotti e della collettivita.

Tutti gli incidenti, gli infortuni e le malattie professionali possono e devono essere prevenuti: I'unico risultato
accettabile & zero infortuni. Operare in modo sicuro € condizione necessaria per lavorare nelle Societa del Gruppo
Sapio.

La qualita costituisce il nostro principale vantaggio competitivo.

Le esigenze e le aspettative dei nostri Clienti, sia intemi sia esterni, devono essere soddisfatte e superate grazie a
un’eccellente gestione strategica e operativa.

Siamo impegnati nello sviluppo di un business sostenibile per 'ambiente.

Il Gruppo & costantemente impegnato nell'utilizzo sempre piu efficiente delle risorse naturali e dell'energia, al fine di
ridurre progressivamente 'impatto ambientale delle proprie attivita.

L'Organizzazione & orientata al raggiungimento di questi obiettivi ed al miglioramento continuo dei sistemi di gestione,
attraverso:

- un assoluto rispetto delle leggi e delle normative vigenti;

- l'innovazione continua dei processi e degli strumenti utilizzati per garantire la salute e la sicurezza dei lavoratori,
la protezione ambientale e la soddisfazione dei clienti;

- il coinvolgimento e la valorizzazione dei dipendenti, la collaborazione con la collettivita, gli enti locali e le
autorita, il dialogo continuo con i propri clienti e fornitori;

- unacomunicazione interna ed esterna chiara ed efficace;

- la gestione socialmente responsabile di tutte le attivita in coerenza con il codice etico del Gruppo.

La Direzione Aziendale si impegna ad attuare i principi qui evidenziati e ritiene fondamentale che Management,
Dipendenti e Collaboratori siano consapevoli che il conseguimento degli obiettivi dipende da ognuno di essi,
nell'ambito delle rispettive competenze e responsabilita.
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